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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO FEDERAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
IFAI”, REPRESENTADO POR EL MAESTRO ALONSO LUJAMB!O IRAZABAL, QUIEN ES
ASISTIDO EN ESTE ACTO POR EL MAESTRO ANGEL JOSE TRINIDAD ZALDIVAR, EN SUS
CARACTERES DE COMISIONADO PRESIDENTE Y SECRETARIO EJECUTIVO,
RESPECTIVAMENTE, Y POR LA OTRA, EL COLEGIO DE LA FRONTERA NORTE, A.C, EN
LLO SUCESIVO “EL COLEF”, REPRESENTADO POR EL. MAESTRO TONATIUH GUILLEN EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- DEL “IFAI":

.1.- Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, creado en
términos del articulo 33 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica
Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de junio de 2002 y que
confirmé su naturaleza mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 24 de
diciembre de 2002, encargado de promover y difundir el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, resolver sobre la negativa a las solicitudes de acceso a la informacién y proteger los
datos personales en poder de las dependencias y entidades e la Administracion Publica Federal,
mismas que expresamente se sefialan en los articulos 33 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y segundo de su Decreto..

1.2.- Que de acuerdo con el articulo 37, fracciones XII, Xl y XV de la LFTAIPG, encuentra dentro
de sus atribuciones la de cooperar respecto de la materia de dicha Ley, con los demés sujetos
obligados, las entidades federativas, los municipios, o sus 6rganos de acceso a la informacién,
mediante la celebracion de acuerdos o programas, asi como promover y, en su caso, ejecutar la
capacitacion de los servidores publicos en materia de acceso a la informacion y proteccion de
datos personales y difundir entre los servidores publicos, los beneficios del manejo publico de la
informacién, como también sus responsabilidades en el buen uso y conservacion de aquella.

I.3.- Que el maestro Alonso Lujambio Irazabal, Comisionado Presidente del “iFAI", cuenta con
facuitades para suscribir el presente instrumento, de conformidad con las fracciones Ill y IV del
articulo 16 del Reglamento Interior del IFAI, y el acuerdo ACT/23/09/2003.09 b, por medio del cual
el Pleno de “EL IFAI" determind delegarle la facultad de aprobar y suscribir convenios de
colaboracion y apoyo con entidades federativas, incluidas sus dependencias y entidades, siempre
que estén orientados a aspectos de divulgacion, promocién y capacitacion.

Asimismo, ef maestro Ange!l José Trinidad Zaldivar, Secretario Ejecutivo de “IFAI", cuenta con N
facultades para asistir a su Presidente en la suscripcion del presente instn.1n'] 5};%@{@%@ CFSéJ )
con o dispuesto por los articulos 6° del Decreto del Instituto, 6° fraccion V v, [r,gggigmg M) i
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l.4.- Que para los efectos legales derivados del presente convenio general, séﬁala como domicilio
el ubicado en Avenida México nimero 151, colonia Del Carmen Coyoacan, Delegacion Coyoacan,
C.P. 04100, México, Distrito Federal.

Il.- DEL “COLEF”

.1.- Que es una entidad paraestatal asimilada al régimen de las empresas de participacion
estatal mayoritaria a que se refiere la Ley Organica de {a Administracion Publica Federal y la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, constituida mediante Escritura Puablica Numero 3,513 de
fecha 3 de agosto de 1982, ante la Notarla No. 8 de la ciudad de Tijuana, Estado de Baja
California, y cuenta con personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia de decision
tecnica, operativa y administrativa, de conformidad con los articulos 39, 43 y 47 a 59 de la Ley de
Ciencia y Tecnologia. :

Asimismo, cuenta con el caracter de centro publico de investigacién, por lo que para efectos del
cumplimiento de su objeto se regira por lo sefialado en sus estatutos, la Ley de Ciencia y
Tecnologia, la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales.

I1.2.- Que dentro de su objeto se encuentran:

+ Realizar investigaciones académicas de caracter multidisciplinario en el area de las ciencias
sociales y ecolégicas, generar conocimiento cientifico sobre los fendmenos regionales de
las fronteras, en particular la de México-Estados Unidos de America, orientados hacia la
solucién de problemas nacionales, regionales y locales;

e Formar recursos humanos especializados para la atencidén de los problemas en las materias
de especialidad de E! Colegio;

» Formular, ejecutar e impartir programas para estudios de educacion superior, a nivel
maestria, doctorado y estancias posdoctorales, asi como cursos de actualizacién vy
especializacion de personal y de posgrado en el campo del conocimiento de El Colegio;

e Desarrollar proyectos de investigacidén cuyos resuitados contribuyan al desarrollo de las
regiones fronterizas y del Norte de México;

» Desarrollar e impulsar investigaciones cientificas en su materia de especializacion,

» Impartir ensefianza bajo la modalidad de programas de educacién continua en su materia de
especializacion;

+ Orientar la investigacién cientifica a promover y gestionar ante las organizaciones publicas,
sociales y privadas, la transferencia de! conocimiento, en términos de lo que para el efecto
establezca la normatividad aplicable;

+ Difundir y publicar informacion cientifica scbre los avances que en su materia de
especialidad registre, asi como de los resultados de las investigaciones y trabajos que
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11.3.- Que el Dr. Tonatiuh Guillén Lopez, en su caracter de Presidente y representante legal de "EL
COLEF" cuenta con la capacidad juridica para celebrar el presente instrumento, segun
nombramiento de fecha 27 de febrero de 2007, contenido en oficio A00/0160/07, el cual fue
emitido por el Director General del Consejo Naciona!l de Ciencia y Tecnologia a indicacion del
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, personalidad que acredita en términos de la
certificacién de fecha 4 de marzo del 2007, otorgada ante la fe del Lic. Guillermo Gonzalez, Notario
Publico No. 9 de la Ciudad de Tijuana, Baja California, con fundamento en el articulo 32 de sus
Estatutos.

I1.4.- Que el domicilio de la asociacion, para efectos del presente convenio, es el ubicado Km. 18.5
Autopista Escénica Tijuana-Ensenada, en Tijuana, Baja California, Codigo Postal 22560.

lll.- DE LAS PARTES:

II1.1.- Que se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen
a la suscripcién de este convenio general.

l11.2.- Que estan en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto del
presente instrumento juridico.

L.3.- Que tienen interés especifico en celebrar el presente Convenio para contribuir a sus
objetivos comunes, mediante la colaboracién y el desarrollo de actividades y proyectos comunes.

Expuesto lo anterior, ambas partes estan acordes en suscribir lo que se consigna en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio general consiste en el establecimiento de
un marco para la colaboracion entre las partes, a efecto de coordinar la ejecucién de diversas
estrategias y actividades dirigidas a profundizar las politicas de transparencia y la promocién de la
cultura de la transparencia en el Estado de Baja California de acuerdo a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, al desarrollo de proyectos
especificos que contribuyen al conocimiento del derecho de acceso a la informacion y al
diagnéstico y evaluacion de su desarrolio en México, a la formacién, capacitacion y actualizacion
del personal de “EL COLEF" en materia de acceso a {a informacién publica, a elaborar programas
de difusién entre los ciudadanos mexicanos acerca del derecho de acceso a la informacidn, como
lo dispone la LFTAIPG.

La materia de este convenio y de todos los acuerdos que se deriven de él, deberan de coincidir

mu.ﬁ}fﬁ?‘]fﬁcﬁﬁ cada una de las partes.
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A efect

o de lograr lo anterior, las partes realizaran, entre otras actividades, un programa de trabajo

conjunto, mismo que se integrara al presente convenio general mediante acuerdos especificos de

ejecuci

6n o minutas de la Comisiéon Técnica.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE AMBAS PARTES:

a)

b)

c)

d)

Realizar, dentro de sus posibilidades presupuestales, eventos publicos de difusion y
andlisis orientados a incluir los temas de la transparencia y el acceso a la informacion.

Incluir en sus paginas principales de Internet el vinculo a la pagina de la otra parte de este
convenio general.

Concordar y calendarizar reuniones de trabajo y diagnéstico sobre el derecho de acceso a
la informacién entre las partes.

Pactar, durante la vigencia del presente convenio, los acuerdos especificos de ejecucién
que resulten convenientes para el buen logro del objeto del mismo.

TERCERA.- COMPROMISOS DEL “IFAI”:

a)

b)

<)

d)

Brindar asesoria, capacitacion y apoyo técnico para la transparencia y el acceso a ia
informacién de "EL COLEF”, :

Emitir recomendaciones a “EL COLEF” sobre sus estandares de transparencia y acceso a
la informacion publica de su competencia.

Proporcionar, dentro de sus posibilidades presupuestales, apoyo técnico y documental para
el disefio, formulacién, desarrollo y evaluacién de las distintas publicaciones y cursos.

Coadyuvar, dentro de sus posibilidades presupuestales, en la reproduccién del material
didactico para los eventos académicos, seminarios, certamenes, gue sean organizados con
el apoyo de "EL COLEF".

Promover y difundir entre su personal los programas y eventos que sean organizados con
el apoyo de "EL COLEF™.

Difundir el material generado por “EL COLEF".

Apoyar en la elaboracion de propuestas de programas académicos para diversos cursos de
capacitacion, conferencias, seminarios, diplomados y demas eventos con la finalidad de
fomentar la cultura de la legalidad y de la transparencia entre la ciudadania, sus alumnos,
academicos, funcionarios y personal.

————— e
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h)

)

k)

Impulsar la distribucién de materiales sobre transparencia y acceso a la informacion
publica, asi como promover y divulgar la cultura de la legalidad y de la transparencia entre
los particulares.

Brindar, dentro de sus posibilidades presupuestales, capacitacién a los directivos y
colaboradores de “EL COLEF" en lo concerniente al derecho de acceso a la informacion
publica, clasificacién de la informacién y proteccién de datos personales.

Asesorar al personal de “EL COLEF” en lo concerniente al disefi¢ de sus programas de
formacién y capacitacion, que sean afines a las materias atribuidas a este convenio
general. :

Realizar la supervision, evaluacion y seguimiento de las actividades materia de este
convenio general. :

CUARTA.- COMPROMISOS DE “EL COLEF”.- Para el cumplimiento del objeto de este convenio
general, “EL COLEF" se compromete a:

a)

b)

d)

e)

f)
g)

Proporcionar, dentro de sus posibilidades presupuestales, apoyo técnico y documental para
el disefio, formulacion, desarrollo y evaluacidén de las distintas publicaciones, cursos
académicos y contenidos de los programas relacionados con el derecho de acceso a la
informacién pablica. : '

Capacitar y orientar al personal del “IFAI" sobre las areas y campos de competencia de "EL
COLEF", vinculados al objeto general de este convenio.

Capacitar, en el ambito de su competencia y de sus posibilidades presupuestales, a su
personal para que esté en condiciones de asesorar a sus oficinas regionales y de
representacion en la ciudad de México en materia de transparencia y acceso a la
informacidn.

Coadyuvar, dentro de sus posibilidades presupuestales, en la reproduccion del material
didactico para los eventos académicos, seminarios, certamenes, que sean organizados con
el apoyo del “IFAl".

Promover y difundir entre su personal los programas y eventos que sean organizados con
el apoyo del "IFAI".

Difundir el material generado por el “IFAI".

Apoyar en la elaboracion de propuestas de programas académicos para los diversos
cursos de capacitacion, conferencias, seminarios, diplomados y demas eventos con la

ﬂnalxdﬁ, de fomentar la cultura de la legalidad y de la transparencia en los particulares y en
idores publicos.
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h) Impulsar la distribucion de los materiales sobre transparencia y acceso a la informacién
publica, asi como promover y divulgar la cultura de la legalidad y de la transparencia en la
sede de "EL COLEF", sus direcciones regionales y en su oficina de representacion en la
Ciudad de México.

i) Colaborar con el “IFAI" en la entrega de reportes y estadisticas del gjercicio del derecho de
acceso a la informacion en la esfera de competencia de “EL COLEF" de acuerdo al Articulo
39 de ta Ley en la materia.

j) Incorporar la materia de la transparencia y derecho de acceso a la informacion publica
gubernamental en los programas de actualizacién o capacitacion que lleva a cabo "EL
COLEF".

k) Realizar la supervisién, evaluacién y seguimiento de las actividades materia de este
convenio general.

QUINTA.- COMISION TECNICA.- Para el adecuado desarrollo de las actividades que se
generaran con motivo del cumplimiento de! objeto de este convenio general, las partes estan de
acuerdo en integrar una comisién técnica, misma que estara formada por dos representantes de
cada institucion, quienes podran ser sustituidos en cualquier tiempo previa notificacién por escrito
a la otra parte, con 48 horas de anticipacion.

POR EL “IFAV” POR EL “COLEF”

NOMBRE: C. Ricardo Fernando Becerra NOMBRE: Dr. Carlos A. de la Parra Rentaria
Laguna CARGO: Secretario General Academico
CARGO: Director General de Atencién a UBICACION: Km. 185 Carretera Esceénica
La Sociedad y Relaciones Institucionales Tijuana-Ensenada, San Antonic del Mar,
UBICACION: Av. México No. 151, Torre il Tijuana, Baja California, C.P. 22560

Piso 4, col. Del Carmen, Delegacion TELEFONO: 664-631-63-02

Coyoacan, C.P. 04100, México, D.F. CORREQ ELECTRONICO: cdelap@colef.mx

TELEFONO: 50.04.24.23
CORREO ELECTRONICO:
ricardo.becerra@ifai.org.mx

NOMBRE: Lic. Jimena Dada Escalante POR EL “COLEF”
CARGO: Directora de Promocion y NOMBRE: Dra. Maria Josefina Pérez Espino
Vinculacién con la Sociedad Organizada CARGO: Secretaria Adjunta a la Presidencia
UBICACION: Av. México No. 151, Torre Il UBICACION: Km. 185 Carretera Escenica
Piso 4, col. Del Carmen, Delegacion Tijuana-Ensenada, San Antonio del Mar,
Coyoacan, C.P. 04100, México, D.F. Tijuana, Baja California, C.P. 22560
) S ui0 o 04 24.00, ext. 2442 TELEFONO: 664-631-63-00 Ext. 1456
\ : H'DREE%%@% bTRONICO CORREO ELECTRONICO: jperez@colef.mx
‘ ena.dad: Difai.org.mx
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Las partes convienen que las atribuciones de esta comision seran:

a) Determinar y apoyar las acciones a ejecutar con el fin de dar cumplimiento al objeto del
presente convenio general y a las minutas de la propia Comisién, asi como de los acuerdos
especificos de ejecucion que se deriven de aquél.

b) Coordinar la realizacién de actividades sefialadas en las clausulas de este instrumento
legal y sus derivados.

¢) Dar seguimiento e informar periddicamente de los resultados a las partes que representan,
Y

d) Las demas que acuerden las partes.
SEXTA.- DE LO ACUERDOS ESPECIFICOS DE EJECUCION:

a) Previa aprobacién de la comision, se estableceran las reglas y procedimientos para la
implementacién de proyectos especificos que se llegaran a desarrollar, para lo cual, se
detallara el objetivo, las metas a alcanzar, las tareas a desarrollar, calendario, costos,
responsables y demds informacién relacionada. Para la ejecucién de las acciones
contempladas, las partes elaboraran los convenios especificos para cada caso concreto, a
efecto de delimitar el alcance de los compromisos gue tendra cada una de ellas. Las partes
se comprometen a que los convenios especificos que se desarrollen en el marco de este
convenio seran considerados como anexos de! presente instrumento y deberan contener
los proyectos académicos a realizar.

b) Las partes organizaran en forma conjunta cada proyecto, actividad o cualquier otro evento,
objeto del presente convenio, anteponiendo siempre el interés comun y procurando gue los
eventos se desarrollen en las condiciones 6ptimas y de equidad gue permitan conseguir la
finalidad que se persigue.

c) Las partes estan de acuerdo en que para que un evento sea pregramado, debera contar
con la aprobacién por escrito de ambas y notificado a {a otra parte con un minimo de cinco
dias habiles con el objeto de preparar con tiempo la logistica, coordinacién y demas
actividades que tal evento amerite.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIViL.- Queda expresamente pactado que las partes no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia del
caso fortuito o fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspensién de los trabajos que se
reahcen con motivo de! cumplimiento del presente documento, por lo que, de ser posible, una vez
esaparezcan las causas que suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las tareas
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OCTAVA.- DERECHOS DE AUTOR Y DE PROPIEDAD INDUSTRIAL.- Las partes se obligan a
reconocerse mutuamente los derechos de autor y de propiedad industrial, respecto de los
materiales que se llegaran a ocupar o generar con motivo de la realizacion del objeto de este
convenio general. Lo anterior, de conformidad con lo establecido por las leyes relativas. Las partes
asumen la responsabilidad total en caso de que infrinjan derechos de autor o viclen otros registros
de derechos de propiedad industrial, a nivel nacional e internacional.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo
personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicaciéon, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

Si las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, antologias,
compilaciones, recopilaciones etc., asi como la produccién de discos compactos, cassettes, cintas
magnetofdnicas, cd-rom, television, cine, y cualquier otra forma de divulgacion que con motivo del
presente instrumento, se realice en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a ambas
partes en el porcentaje expresamente estipulado.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos en las
actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico,
previa autorizacién por escrito de la otra parte.

No aplica lo sefialado en los parrafos anteriores a los programas, metodologias, contenidos y -
estadisticas, que con antelaciéon a la firma de este convenio, las partes ya tengan registradas o que
formen parte de su patrimonio.

NOVENA.- PROYECTOS ESPECIALES.- Derivado de este convenio general, cualquiera de las
partes podra presentar propuestas de proyectos particulares de trabajo, las cuales seran
sometidas a la consideracién de la comision, y en caso de ser aprobadas y suscritas por los
representantes legales de las partes, seran elevadas a la categoria de acuerdos especificos de
ejecucion. Una vez suscritos pasaran a formar parte de este documento legal.

DECIMA.- DEL CUIDADO DEL MATERIAL DIDACTICO Y EQUIPO TECNICO.- Ambas
instituciones convienen utilizar en forma adecuada los materiales didacticos y el equipo de apoyo
técnico proporcionado por las mismas, por lo que en caso de que sufrieran alglin dafio por el uso
negligente que se haga de ella durante el desarrollo de las actividades, se comprometen a realizar
su reparacién o reposicion, segin convenga. Las partes quedan relevadas de toda responsabilidad
por el deterioro derivado del uso natural del material y equipo sefialado.

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL.- Las partes convienen en que el personal aportado
por cada una para la realizacion del presente convenio general, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su
responsabilidad por ese concepto, y en ningin caso seran consideradas como patrones solidarios
beneficiarios. Aclarando que cada una de las partes que intervienen en este
al tienen medios propios y suficientes para afrontar la responsabilidad que derive
de las relaciongs de trabajo que establezcan con sus trabajadores.
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Asimismo, las partes convienen en responder de todas las reclamaciones que sus trabajadores
presenten en su contra o en contra de la otra parte en relaciéon con este convenio, obligandose a
sacar a la otra parte a salvo y en paz y se compromete a informarle sobre ias acciones y
estrategias que pretenda tomar para deslindarla de cualquier responsabilidad taboral, en el
entendido que todas las costas y gastos sera por su cuenta y riesgo.

Especificamente en la contestacion de la demanda y en la primera audiencia, la parte que haya
empleado al trabajador demandante se compromete a declarar expresamente ante la autoridad
competente que el trabajador no tiene ninguna relacién laboral con la otra parte, y que por tanto no
tiene ninguna responsabilidad en el asunto.

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- Las partes manifiestan que el
presente convenio es producto de la buena fe, por lo que todo conflicto que se llegase a presentar
en cuanto a su interpretacién, aplicacién, formalizacién y cumplimiento, sera resuelto en primera
instancia de comun acuerdo y de buena fe entre las partes.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.- El presente convenio general podra ser modificado o
adicionado por voluntad de las partes a través de la comision técnica a la que se refiere la clausula
quinta de este instrumento juridico, previo acuerdo de sus érganos de direccion. Estas
modificaciones se haran por escrito y se adheriran al presente convenio, pasando a formar parte
integrante del mismo y siendo obligatorias para las partes desde la fecha de su suscripcion. Estas -
modificaciones se haran en el entendido de que tendran como Unica finalidad perfeccionar y
coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMA CUARTA.- PUBLICIDAD.- Las partes estan de acuerdo en que el presente convenio y
los documentos derivados del mismo son publicos en los términos y con las restricciones
contenidas en la LFTAIPG.

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA.- Este instrumento juridico tendra una vigencia indefinida a partir de
la fecha de su firma. No obstante, cualquiera de las partes podra darlo por terminado
anticipadamente con la simple notificacion que se haga por escrito a la contraparte con 30 dias
naturales de antelacién a la fecha que se pretenda dar por concluido, sin embargo, se
comprometen a cumplir con todos los compromisos convenidos que estuvieran pendientes de
realizacidon o que se encuentren en desarrollo.
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Leido que fue el presente convenio general de colaboraciéon y estando las partes enteradas del
alcance y contenido legal del mismo, lo firman por cuadruplicado a los 26 dias del mes de marzo
del afio dos mil siete, en la ciudad de México, Distrito Federal.

POR EL “IFA}” POR EL “COLEF”
| MAESTRO ALONSO LUJAMBIO DR. TONATIUH GUILLEN LOPEZ
IRAZABAL PRESIDENTE

COMISIONADO PRESIDENTE

ANGEL JOSE T mmqn ZALDIVAR
SECRETARIO EJECUTIVO

TESTIGO

4

MARIA JOSEFINA PEREZ ESPINO
'SECRETARIA ADJUNTA A LA PRESIDENCIA
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