1

11
! el
=
“

EGN Al Jednt, 0t

AEVIS

+

e
atr

LG LI

e b

CONVENIO GENERAL DE CONCERTACION ACADEMICA EN MATERIA LABORAL
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, A LA QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA STPS”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
TITULAR, LIC. CARLOS Mﬁ«ﬁm ABASCAL CARRANZA, CON LA ASISTENCIA DEL
QOFICIAL MAYOR, ING, RAUL ALBERTO NAVARRO GARZA Y DEL CCORDINADOR
GENERAL DE PLANEACION Y POLITICA SECTORIAL DEL TRABAJO, DR, JAIME
DOMINGO LOPEZ B.; Y POR LA OTRA, EL COLEGIO DE LA FRONTERA NORTE
A.C., EN ADELANTE “LA INSTITUCION", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
PRESIDENTE DR, JORGE SANTiBANEZ ROMELLON CONFORME A LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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